
 

 
Gefördert durch: 

Initiative „Fachkräfte sichern: 

weiter bilden und Gleichstellung fördern“ 

 

Antrags-Workshop „Arbeiten 4.0“ 

„Interkulturelle Arbeits- und Lernprozesse“ 

 

Termin: 21.06.2017, 13:30 – 16:30 Uhr  

Ort: Regiestelle „Fachkräfte sichern“ 

 Stresemannstraße 121, 10963 Berlin 

Programm  
 

13:30 Uhr Begrüßung und Einführung in das Thema 

13:40 Uhr Die ESF-Sozialpartnerrichtlinie – Zielsetzung und Stand der Umsetzung 

13:50 Uhr Vorstellung Gute-Praxis-Beispiele zum Thema: 

- Vielfalt ist Zukunft – Mitarbeitergewinnung und -bindung in 

Kliniken 

Anja Kramer, Franka Lindow, Bildungswerk ver.di in Niedersachsen e. V.  

Region Lüneburg 

- ProDivers – Diversity Management als operative Führungsaufgabe in 

kleinen und mittleren Industrieunternehmen 

Ulrike Weber, Prospektiv Gesellschaft für betriebliche  

Zukunftsgestaltung mbH 

14:15 Uhr Diskussion: 

Von der Idee zum Projekt 

15:15 Uhr Kaffeepause 

15:45 Uhr Informationen zu fördertechnische Grundlagen 

16:30 Uhr Abschluss des Workshops 

 


