Fachkrafte 1
sichern

weiter bilden und Gleichstellung férdern

»Sozialpartner fiir die Zusammenarbeit gewinnen und einbinden

Initiative , Fachkrafte sichern:
weiter bilden und Gleichstellung férdern”

Reflexionsworkshop

1”

Termin: 11.09.2018, 11:00 — 16:00 Uhr
Ort: Tagungszentrum Alte Feuerwache e.V., Axel-Springer Str. 40/41
10969 Berlin; http://www.alte-feuerwache.de/
Zielgruppe: Projektverantwortliche der Forderrunden 1 — 4
Ziele: Austausch der Projekte iiber die Gewinnung und Einbindung von
Sozialpartner in die Projektarbeit im Rahmen der Sozialpartnerrichtlinie
,,Fachkrafte sichern”
Vernetzung der Teilnehmenden
Programm
11:00 Uhr | Begriiffung und Einfithrung durch die Regiestelle
11:30 Uhr | Impulsvortrage mit Diskussion
Personal-AS
Daniela Bristot, mpool consulting GmbH
TRANS-Mission
N.N. ESTA-Bildungswerk gGmbH (angefragt),
13:00 Uhr | Mittagspause
13:45 Uhr | Arbeit in Kleingruppen ,, Sozialpartner an Bord holen und in die
Projektarbeit einbinden”
15:15 Uhr | Prasentation der Arbeitsergebnisse mit Diskussion
15:45 Uhr | Zusammenfassung
16:00 Uhr | Abschluss des Workshops
Gefordert durch:

% Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales \
A *
Européischer Sozialfonds Européische Zusammen. Zukunft. Gestalten.
fiir Deutschland Union



http://www.alte-feuerwache.de/

