
 

 

Gefördert durch: 

Initiative „Fachkräfte sichern: 

weiter bilden und Gleichstellung fördern“ 

 

Reflexionsworkshop 

„Netzwerke aufbauen – Partner und Betriebe einbinden“ 

 

Termin: 12.11.2019, 10:30 – 13:00 Uhr 

Ort: DGB-Bundesvorstand, Saal 4, Henriette-Herz-Platz 2, 10178 Berlin 

Zielgruppe: Projektverantwortliche der Förderrunden 1 – 5 

Ziele: Austausch der Projekte über Konzepte und Erfahrungen zum Aufbau von 

Netzwerken und zur Einbindung von Partnern und Betrieben in die Projektplanung 

und-umsetzung im Rahmen der Sozialpartnerrichtlinie „Fachkräfte sichern“, 

Vernetzung der Teilnehmenden 

 

 

Programm 

 

10:30 Uhr Begrüßung und Einführung in den Workshop durch die Regiestelle 

11:00 Uhr – 

13.00 Uhr 

Impulsvorträge zum Thema „Netzwerke aufbauen – Partner und Betriebe 

einbinden“ mit anschließender Diskussionsrunde 

1. Susanne Kundolf, Bildungsvereinigung ARBEIT UND LEBEN Niedersachsen, 

Projekt „TraM - Transfer von Maßnahmen zur Sicherung der Demografiefestigkeit 

von niedersächsischen KMU in der Metall- und Elektro-Branche“  

2. André Schülke, ac consult, Projekt „FluGs - Flexibilisieren und Gleichstellen“ 

3. Diskussion 

13:00 Uhr Mittagspause – anschließend Netzwerktreffen 14.00 Uhr –bis 16.00 Uhr 

 

  



 

 

Gefördert durch: 

Initiative „Fachkräfte sichern: 

weiter bilden und Gleichstellung fördern“ 

 

Netzwerktreffen zum Austausch der Projekte im Rahmen der Initiative 

„Fachkräfte sichern“ 

 

Termin: 12.11.2019, 14:00 – 16:00 Uhr 

Ort: DGB-Bundesvorstand, Saal 4, Henriette-Herz-Platz 2, 10178 Berlin 

Zielgruppe: Projektverantwortliche der Förderrunden 1 – 5 

Ziele: • intensiver Austausch der Projektverantwortlichen über aktuelle Fragen in der 

Projektumsetzung im Rahmen der Sozialpartnerrichtlinie „Fachkräfte sichern“ 

• Vernetzung der Teilnehmenden 

 

 

Programm  

 

14:00 Uhr Begrüßung und Einführung in das Netzwerktreffen durch die Regiestelle 

14:15 Uhr – gemeinsame Festlegung der Themen der Wordcafes´ durch die Teilnehmenden 

14:30 Uhr Worldcafe´s mit 2 Wechseln 

15:30 Uhr Zusammenführung der Erkenntnisse aus den Worldcafe´s 

16:00 Uhr Ende des Netzwerktreffens 

 

Mit dem neuen Format des Netzwerktreffens wollen wir einen geeigneten Raum für 

einen themenoffenen, bedarfsorientierten Austausch der Projektverantwortlichen 

im Rahmen der Sozialpartnerrichtlinie „Fachkräfte sichern“ schaffen, um deren 

themenoffenen Austausch zu ermöglichen und die Erkenntnisse daraus zusammen 

zu führen. Die thematischen Schwerpunkte legen die Teilnehmenden entsprechend 

selbst vor Ort fest. 


