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Frau Christina Stockfisch, Regiestelle ,, Fachkrafte sichern®, sagte ein paar
einleitende Worte wie man nachhaltige Weiterbildungsstrukturen in
Unternehmen verankern kann.

. % Bundesministerium
Gefbrdert durch: fiir Arbeit und Soziales \ E s F Zusammen.
A\

Zukunft.
Européischer Sozialfonds Europadische
fir Deutschland Union Gestalten.




Fachkrafte 1
sichern

weiter bilden und Gleichstellung férdern

Anschlielend stellten zwei Projekttrager - Marie-Luise Koch und Katharina Nicolai,
Business Academy Marburg (,,Wir Zukunft” und ,,KIO“) sowie Claudia Niemann, Erich-

Pommer-Institut (,,sparkx” und ,,shift| F“)- ihre Erfahrungen dar, wie Sie die Verstetigung
der Projekte umsetzen.
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Im Rahmen des Netzwerktreffens am Nachmittag tauschten sich einige
Projekttrager zu dem Thema ,,Projektlotsen” aus.
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Eine weitere Gruppe setzte sich mit dem Thema auseinander, wie man
die Verstetigung/ Nachhaltigkeit in die Projekte integrieren kann.
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Auswertung der 2. Arbeitsgruppe
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Die 3.
Arbeitsgruppe
hat sich mit dem
Thema
Implementierung
von
Gleichstellung
beschaftigt.
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