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Initiative , Fachkrafte sichern:
weiter bilden und Gleichstellung férdern”

Reflexionsworkshop

»Gleichstellung von Frauen und Minnern
als Erfolgsfaktor fiir Unternehmen erkennen”

Termin: 08.05.2018, 11:00 — 15:30 Uhr
Ort: DGB-Bundesvorstand, Saal 4, Henriette-Herz-Platz 2, 10178 Berlin
Zielgruppe: Projektverantwortliche der Forderrunden 1 -4
Ziele: Austausch der Projekte tiber Konzepte und Umsetzungserfahrungen zur
Gleichstellung von Frauen und Mannern in Unternehmen im Rahmen der
Sozialpartnerrichtlinie , Fachkrafte sichern”
Vernetzung der Teilnehmenden
Programm
11:00 Uhr | BegriiSsung durch Anja Weusthoff, Abteilungsleiterin Frauen-,
Gleichstellungs- und Familienpolitik beim DGB-Bundesvorstand;
Einfithrung in den Workshop durch die Regiestelle
11:30 Uhr | Impulsvortrage mit Diskussion
KARISMA
Dr. Barbara Salden, Projektleiterin, QFC — Qualifizierungsforderwerk
Chemie GmbH
DIE FUHRUNGSKRAFTESCHMIEDE
Elisabeth Wazinski, Projektleiterin, KWB - Koordinierungsstelle
Weiterbildung und Beschaftigung e. V.
13:00 Uhr | Mittagspause
13:45 Uhr | Arbeit in Kleingruppen , Gleichstellung von Frauen und Mannern
als Erfolgsfaktor fiir Unternehmen erkennen”
15:00 Uhr | Prasentation der Arbeitsergebnisse mit Diskussion
15:30 Uhr | Abschluss des Workshops
Geférdert durch:

% Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales \
A *
Européischer Sozialfonds Européische Zusammen. Zukunft. Gestalten.
fiir Deutschland Union




